
Sådan gør du: 

1. Kontakt Jobcentret eller Beskæftigelsesregionen for nærmere 

information om fremgangsmåde m.m., hvis der skal varsles af-

skedigelser i større omfang. 

2. Hvornår skal der varsles? 

Virksomheden skal varsle: 

 når mindst 10 personer afskediges i virksomheder, der nor-

malt beskæftiger mellem 20 og 100 lønmodtagere 

 når mindst ti procent af lønmodtagerne afskediges i en 

virksomhed, som normalt beskæftiger mellem 100 og 300 

lønmodtagere 

 når mindst 30 personer afskediges i virksomheder, der be-

skæftiger over 300 lønmodtagere. 

3. Der er skærpede krav hvis 50% afskediges på virksomheder 

med mere end 100 ansatte. 

4. Virksomheden kontaktes af jobcentret, hvis der skal varsles 

afskedigelser i større omfang. 

Virksomheder, som afskediger i større omfang, skal følge en formel 
procedure, hvor virksomheden sender tre skriftlige meddelelser til 
beskæftigelsesregionen. Varslingen skal sikre, at der hurtigst muligt 
sættes en indsats i gang for de berørte medarbejdere. 

    

Fakta om varsling 

 

VARSLING AF STØRRE AFSKEDIGELSER 

Jan Rasmussen 

Nyttige links 

   

 

Vil du vide mere: 

Kontakt  Jobcenter Bornholm  

Tlf. 5692 9999 og spørg efter 

teamleder Jan Rasmussen eller  

kontakt Arbejdsmarkedskontor 

Øst på tlf. 72 22 35 12 og 

spørg efter  Else Mørch 

 

Bornholm 

 

Bornholm 

https://rar-bm.dk/rar-bornholm/beskaeftigelsespolitik/varsling-af-stoerre-afskedigelser/

